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Socialinės apsaugos ir darbo ministerijai 
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03610 Vilnius



PARAIŠKA
DĖL DALYVAVIMO NACIONALINIO ATSAKINGO VERSLO APDOVANOJIMO KONKURSE 2022 METAIS 
APLINKAI DRAUGIŠKIAUSIA ĮMONĖ

_________________ Nr. ___________
                     (data)
________________
(vieta)


1. Bendrieji duomenys
Kodas
Adresas
Miestas ir pašto indeksas
Telefonas (su tarpmiestiniu kodu)
Faksas (su tarpmiestiniu kodu)
Elektroninis paštas
Interneto puslapis
Įmonės, kuri teikia paraišką, kategorija[footnoteRef:1] [1:  Kiekviena iš Apdovanojimo nominacijų skirstoma į 3 kategorijas, atskirai apdovanojant: labai mažas ir mažas įmones (iki 49 darbuotojų), vidutines įmones (nuo 50 iki 249 darbuotojų), kaip numatyta Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plėtros įstatymo 3 straipsnyje, ir dideles įmones (nuo 250 darbuotojų), veikiančias Lietuvoje. ] 


	2. Informacija apie pareiškėją
Darbuotojų skaičius
Veiklos apibūdinimas
Kontaktinis asmuo (vardas, pavardė, elektroninis paštas, telefonas)
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3. Įmonių socialinės atsakomybės (toliau – ĮSA) veiklų ir (ar) iniciatyvų, susijusių su nominacija[footnoteRef:2], kuriai teikiama paraiška, apibūdinimas pagal vertinimo kriterijus [2:  Kiekvienai nominacijai paraiška turi būti užpildyta pagal penkis vertinimo kriterijus – pagrindinius klausimus. Kartu su paraiška pretendentai savo nuožiūra ir iniciatyva gali pateikti papildomus dokumentus.] 



	Vertinimo kriterijai
	Įmonėje vykdoma socialinės atsakomybės politika pagal pateiktus vertinimo kriterijus, pavyzdžiai

	Maksimalus galimas balas
	Komisijos nario skirtas balas

	3.1. ĮSA politika, ĮSA sričių nustatymas įmonėje. Kaip įmonė  nustato ir realizuoja tvarumo principus? Ar pagrindinės ĮSA tematinės sritys (aplinkosaugos) buvo nustatytos įmonėje? Pavyzdžiui:

a) Ar įmonės strategijoje, politikoje įtvirtintas siekis mažinti įmonės neigiamą poveikį aplinkai? Ar įmonė vykdo neigiamo poveikio aplinkai mažinimo (aplinkosaugos) programą ir / ar kitas priemones? Kokias?

b) Ar ir kokie nustatyti rodikliai, kuriais įvertinama pažanga aplinkosaugos srityje? Kaip vertinamas įmonės poveikis aplinkai?

c) Ar įmonė diegia ir / ar naudojasi aplinkosaugos vadybos sistemomis, pavyzdžiui: 
· Aplinkosaugos vadybos sistema ISO 14001;
· Aplinkosaugos vadybos ir audito sistema EMAS);
· Energijos vadybos sistema ISO 50001;
· Kita.
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	3.2. Įmonės veikla aplinkosaugos srityje. Kokių veiksmų imasi Jūsų įmonė, siekdama kuo mažesnio neigiamo poveikio aplinkai? Pavyzdžiui:

a) Ar įmonė investuoja į įvairias technologijas ar kitas priemones, kurios padėtų sumažinti neigiamas įmonės veiklos pasekmes aplinkai? Kokias?

b) Ar vystant verslą siekti kuo mažesnio neigiamo poveikio aplinkai yra reikalaujama visoje tiekimo grandinėje?

c) Ar įmonės gaminami produktai / teikiamos paslaugos prisideda prie taršos mažinimo / prevencijos? Kaip?

d) Ar įmonėje yra nustatyti „žaliųjų pirkimų“ kriterijai, ar yra „žaliųjų pirkimų“ praktikos? Ar įmonė valdo savo poveikį aplinkai visoje produktų gamybos ar paslaugų teikimo grandinėje per partnerystes ir tvarius pirkimus?

e) Kaip įmonė mažina atliekų susidarymą ir skatina jų perdirbimą? Ar įmonė naudoja antrines žaliavas? Kokias?

f) Kaip atsakingai įmonė naudoja chemines medžiagas visoje gamybos ar paslaugų grandinėje?

g) Kaip įmonė efektyviai naudoja energiją produktams gaminti ar paslaugoms teikti?

h) Kaip įmonė tvariai naudoja gamtinius išteklius visoje savo veikloje?

i) Įmonės veiklos ir iniciatyvos siekiant mažinti aplinkos taršą (vandens, atmosferos oro, dirvožemio)?
j) Įmonės veikloje susidarančių šiltnamio efektą sukeliančių  dujų (CO2) apskaičiavimas ir strateginės CO2 mažinimo pastangos

k) Ar įmonė vykdo kitas aplinką tausojančias veiklas (pavyzdžiui, priminimai išjungti šviesą, pakartotinai naudojamas popierius, ne vienkartiniai indai, kompostuojamos biologiškai skaidžios atliekos, perkama energija, gaminama iš atsinaujinančių išteklių, skatinamas darnus judumas, pavyzdžiui, dviračiais, viešuoju transportu, nuotolinio darbo formos, vykimas į darbą kitu metu (ne piko valandomis) ir kt.);

l) Ar įmonė konsultuojasi su suinteresuotomis grupėmis ar institucijomis poveikio aplinkai klausimais? Ar konsultacijų rezultatai integruojami į verslo sprendimus? Kaip?
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	3.3. ĮSA veiklos rezultatų vertinimas ir atskaitomybė. Ar vykdoma šių veiksmų atlikimo stebėsena? Ar įvertinimas ir atsiliepimai integruojami į ateities planus? Pavyzdžiui:

a) Ar įmonės rengiamoje socialinės atsakomybės ataskaitoje ar kitame dokumente yra įvertinamas įmonės veiksmų poveikis aplinkai? 

b) Kaip dažnai rengiate ataskaitą ar kitą dokumentą dėl a punkte pateiktos informacijos?  

c) Ar šioje ataskaitoje ar kitame dokumente pateikiama a punkto informacija yra viešai skelbiama Jūsų įmonės interneto puslapyje?

d) Ar vykdomi suinteresuotųjų grupių nuomonės apie įmonę / įmonės poveikį aplinkai tyrimai? Kaip tyrimų rezultatai integruojami į veiklos planus?
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	Iš viso:
	10
	...

	Trumpa įmonės 2022 metų paraiškoje nurodytos informacijos santrauka, kuri bus skelbiama viešai visuomenės balsavimui viename iš populiariausių Lietuvos interneto portalų







	
	





Įmonės atstovo pareigos, vardas, pavardė, parašas
