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VARĖNOS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS 

DIREKTORIUS

ĮSAKYMAS

DĖL VARĖNOS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS FINANSŲ IR STRATEGINIO PLANAVIMO SKYRIAUS NUOSTATŲ PATVIRTINIMO
2024 m. sausio 30 d. Nr. DV-52
Varėna

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 34 straipsnio 6 dalies 2 punktu, Varėnos rajono savivaldybės administracijos nuostatų, patvirtintų Varėnos rajono savivaldybės tarybos 2012 m. balandžio 24 d. sprendimu Nr. T-VII-394 „Dėl Varėnos rajono savivaldybės administracijos nuostatų patvirtinimo“, 28.2 papunkčiu bei atsižvelgdama į Varėnos rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2024 m. sausio 18 d. įsakymą Nr. DV-27 „Dėl Varėnos rajono savivaldybės administracijos struktūros patvirtinimo“:

1. T v i r t i n u Varėnos rajono savivaldybės administracijos Finansų ir strateginio planavimo skyriaus nuostatus (pridedama).

2. Nustatau, kad šis įsakymas įsigalioja 2024 m. kovo 1 d.
Administracijos direktorė






Vilma Miškinienė
Finansų ir investicijų skyriaus vedėja

Svetlana Griškevičienė

2024-01-30
PATVIRTINTA

Varėnos rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2024 m. sausio 30 d. įsakymu Nr. DV-52
VARĖNOS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS 

FINANSŲ IR STRATEGINIO PLANAVIMO SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Varėnos rajono savivaldybės administracijos Finansų ir strateginio planavimo skyriaus (toliau – Skyrius) nuostatai nustato Skyriaus statusą, uždavinius, funkcijas, teises ir pareigas, atsakomybę ir darbo organizavimo tvarką. 
2. Skyrius yra Varėnos rajono savivaldybės (toliau – Savivaldybė) administracijos struktūrinis padalinys, steigiamas Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu, finansuojamas iš Savivaldybės biudžeto, tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Savivaldybės administracijos direktoriui. 

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Savivaldybės tarybos sprendimais, Savivaldybės mero potvarkiais, Savivaldybės administracijos veiklos nuostatais, Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymais, šiais nuostatais ir kitais teisės aktais. 

4. Skyrius neturi juridinio asmens statuso, turi antspaudą ir rašto blanką su Skyriaus pavadinimu. Skyriaus buveinės adresas: Vytauto g. 12, 65184 Varėna.
II SKYRIUS

skyriaus uždaviniai ir funkcijos

5. Skyriaus uždaviniai:

5.1. organizuoti strateginio planavimo procesą Savivaldybėje ir užtikrinti strateginio planavimo sistemos funkcionavimą;

5.2. įgyvendinti Lietuvos Respublikos įstatymus ir kitus teisės aktus, susijusius su Savivaldybės biudžeto sudarymu, vykdymu, kontrole ir atskaitomybe.

6. Skyrius, įgyvendindamas jam pavestus uždavinius, vykdo šias funkcijas:

6.1. organizuoja ir koordinuoja Savivaldybės strateginių plėtros ir veiklos planų rengimą, įgyvendinimo stebėseną ir priežiūrą;

6.2. rengia Savivaldybės strateginio veiklos plano projektą;

6.3. rengia Savivaldybės strateginių plėtros ir veiklos planų įgyvendinimo ataskaitas;

6.4. rengia Savivaldybės administracijos metinio veiklos plano projektą;

6.5. rengia Skyriaus metinį veiklos planą ir ataskaitą apie jo vykdymą; 

6.6. atlieka Savivaldybės biudžeto pajamų planavimą ir prognozavimą;

6.7. rengia Savivaldybės biudžeto projektą; 

6.8. tikrina Savivaldybės biudžeto asignavimų valdytojų programų sąmatų projektų ir sąmatų sudarymo teisingumą, sudaro Savivaldybės biudžeto pajamų ir išlaidų suvestines sąmatas ir nustatyta tvarka teikia jas Lietuvos Respublikos finansų ministerijai; 

6.9. rengia Savivaldybės biudžeto pajamų ir išlaidų sąrašą, vadovaudamasis patvirtintu Savivaldybės biudžetu, jo pajamų paskirstymo ketvirčiais dokumentais ir patvirtintomis programų sąmatomis; 

6.10. vykdo Savivaldybės biudžeto asignavimų valdytojų finansavimą, kontroliuoja asignavimų valdytojų programų sąmatų vykdymą;

6.11. atlieka Savivaldybės biudžeto pajamų ir išlaidų vykdymo analizę; 

6.12. tvarko Savivaldybės iždo finansinę apskaitą; 

6.13. nagrinėja Savivaldybės biudžeto asignavimų valdytojų ir kitų subjektų prašymus dėl biudžeto asignavimų pakeitimo, perskirstymo tarp ketvirčių, papildomų lėšų poreikio, teikia pasiūlymus dėl jų skyrimo; 

6.14. priima Savivaldybės biudžeto asignavimų valdytojų ketvirčių ir metų biudžeto programų sąmatų vykdymo ataskaitas, tikrina duomenų atitiktį Skyriaus apskaitos duomenims, atlieka analizę; 

6.15. rengia Savivaldybės biudžeto vykdymo ataskaitas ir jų rinkinius, aukštesniojo ir žemesniojo lygio tarpinių ir metinių finansinių ataskaitų rinkinius, kitas ataskaitas ir teikia jas valstybės institucijoms jų nustatyta tvarka ir terminais; 

6.16. atlieka viešojo sektoriaus subjektų grupės konsoliduotųjų finansinių ataskaitų rinkinių rengimo proceso procedūras viešojo sektoriaus apskaitos ir ataskaitų konsolidavimo informacinėje sistemoje (VSAKIS) ir teikia Savivaldybės metinių konsoliduotųjų finansinių ataskaitų rinkinį Lietuvos Respublikos finansų ministerijai; 

6.17. vykdo lėšų ugdymo reikmėms planavimą, paskirstymą Savivaldybės švietimo įstaigoms, kontroliuoja jų panaudojimą ir teikia ataskaitas teisės aktų nustatyta tvarka ir terminais Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijai;

6.18. analizuoja Savivaldybės skolinimosi galimybes, planuoja paskolų poreikį, rengia Savivaldybės tarybos sprendimų projektus dėl paskolų ėmimo ir garantijų suteikimo, organizuoja paskolų ėmimą iš bankų ar valstybės biudžeto; 

6.19. kontroliuoja paskolų sutartyse numatytų mokėjimų vykdymą, atlieka Savivaldybės paskolų analizę, rengia Savivaldybės skolinių įsipareigojimų ir suteiktų garantijų bei paskolų panaudojimo ataskaitas ir nustatyta tvarka teikia jas Lietuvos Respublikos finansų ministerijai;  

6.20. vykdo Savivaldybės administracijos finansų kontrolės taisyklėse nustatytas finansų kontrolės funkcijas; 

6.21. nagrinėja prašymus ir rengia Savivaldybės tarybos sprendimų projektus dėl atleidimo nuo mokesčių bei mokesčių lengvatų; 

6.22. teikia duomenis Suteiktos valstybės pagalbos ir nereikšmingos (de minimis) pagalbos registrui;

6.23. pagal kompetenciją rengia Savivaldybės tarybos sprendimų, Savivaldybės mero potvarkių ir Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymų bei raštų projektus, teikia metodinę pagalbą ir konsultuoja Skyriaus kompetencijos klausimais;

6.24. dalyvauja darbo grupių, komisijų darbe pagal Skyriui priskirtą kompetenciją; 

6.25. nagrinėja fizinių ir juridinių asmenų prašymus, skundus, paklausimus Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais, rengia atsakymus į juos;  

6.26. palaiko ryšius su valdžios institucijomis bei kitomis organizacijomis Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais; 

6.27. informuoja visuomenę apie Savivaldybės strateginių plėtros ir veiklos planų rengimą bei įgyvendinimą, biudžeto rengimą ir vykdymą bei kitais Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais; 

6.28. teikia išvadas, pastabas ir pasiūlymus dėl nacionalinio lygmens teisės aktų projektų Skyriaus kompetencijai priskirtose srityse; 

6.29. pagal kompetenciją vykdo teisės aktų ir administracinių sprendimų įgyvendinimo ir laikymosi priežiūrą;
6.30. inicijuoja, rengia Skyriaus viešųjų pirkimų planą, kitus dokumentus ir nustatyta tvarka teikia juos derinti Savivaldybės administracijos padaliniui, atsakingam už viešuosius pirkimus; 

6.31. pagal kompetenciją rengia Savivaldybės administracijos vardu sudaromų sutarčių projektus, kontroliuoja pasirašytų sutarčių vykdymą; 

6.32. sistemina metodinę medžiagą, rengia pranešimus ar mokymus Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais; 

6.33. analizuoja ir sistemina Skyriaus veiklai aktualią informaciją; 

6.34. rengia Skyriaus dokumentacijos planą, tvarko dokumentus ir perduoda juos saugoti Savivaldybės archyvui; 

6.35. vykdo kitas teisės aktų nustatytas funkcijas ir Savivaldybės administracijos direktoriaus pavedimus bei užduotis.
III SKYRIUS

SKYRIAUS TEISĖS IR PAREIGOS

7. Skyrius turi teisę:

7.1. gauti iš Savivaldybės administracijos struktūrinių padalinių, filialų ir kitų viešąsias paslaugas teikiančių įstaigų informaciją ir dokumentus, reikalingus pavestoms funkcijoms vykdyti, sprendimų, potvarkių, kitų dokumentų projektams rengti, išvadoms dėl rengiamų projektų teikti; 

7.2. teikti Savivaldybės administracijos direktoriui pasiūlymus Skyriaus kompetencijos klausimais; 

7.3. teisės aktų nustatyta tvarka teikti fiziniams ir juridiniams asmenims informaciją pagal Skyriaus kompetenciją; 

7.4. turėti kitas Lietuvos Respublikos teisės aktais numatytas teises. 

8. Skyriaus pareigos: 

8.1. įgyvendinti įstatymus ir Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimus, nereikalaujančius Savivaldybės institucijų sprendimo; 

8.2. vykdyti Savivaldybės tarybos sprendimus, Savivaldybės mero potvarkius, Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymus Skyriaus kompetencijos klausimais; 

8.3. užtikrinti Skyriaus uždavinių ir funkcijų įgyvendinimą.

IV SKYRIUS

skyriaus darbo organizavimas

9. Skyriui vadovauja Skyriaus vedėjas. Skyriaus vedėjas skiriamas į pareigas ir iš jų atleidžiamas teisės aktų nustatyta tvarka. 

10. Skyriaus vedėjo funkcijas ir atsakomybę nustato Lietuvos Respublikos įstatymai ir kiti teisės aktai, šie nuostatai ir Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtintas jo pareigybės aprašymas.

11. Skyriaus vedėjas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Savivaldybės administracijos direktoriui.

12. Skyriaus vedėjas: 

12.1. organizuoja Skyriaus darbą – paskirsto užduotis valstybės tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartį (toliau – Skyriaus darbuotojai), kontroliuoja jų vykdymą ir atsako už Skyriui priskirtų uždavinių ir funkcijų vykdymą;

12.2. teikia tiesioginiam vadovui siūlymus dėl klausimų, susijusių su Skyriaus veikla, svarstymo Savivaldybės taryboje;

12.3. teikia tiesioginiam vadovui siūlymus dėl Skyriaus darbo gerinimo, Skyriaus darbuotojų skatinimo, priemokų ir tarnybinių (drausminių) nuobaudų skyrimo;

12.4. pagal įgaliojimą savo kompetencijos klausimais atstovauja Savivaldybės interesams;

12.5. pagal kompetenciją vykdo kitas pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas ir Savivaldybės administracijos direktoriaus, Savivaldybės tarybos pavedimus.

13. Skyriaus darbuotojai tiesiogiai pavaldūs ir atskaitingi Skyriaus vedėjui.

14. Laikinai nesant Skyriaus vedėjo, Skyriaus vedėjo funkcijas, nustatytas valstybės tarnautojo pareigybės aprašyme, atlieka Skyriaus vedėjo pavaduotojas ar patarėjas, jo nesant – kitas Savivaldybės administracijos direktoriaus paskirtas Skyriaus valstybės tarnautojas.

15. Skyriaus valstybės tarnautojai į pareigas priimami ir atleidžiami iš tarnybos Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo, o darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartį, – Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka. Juos skiria į pareigas, atleidžia iš jų, atlieka kitas personalo valdymo funkcijas Savivaldybės administracijos direktorius.

16. Skyriaus darbuotojų funkcijas nustato Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu patvirtinti jų pareigybių aprašymai.
V SKYRIUS

SKYRIAUS VEIKLOS KONTROLĖ IR ATSAKOMYBĖ
 

17. Skyriaus veiklą kontroliuoja Savivaldybės administracijos direktorius. 

18. Už Skyriaus veiklą atsako Skyriaus vedėjas. 

19. Kiti Skyriaus darbuotojai atsako už pareigybių aprašymuose nurodytų funkcijų tinkamą vykdymą. 

20. Skyriaus vedėjas nustatyta tvarka ir terminais arba pareikalavus atsiskaito ir teikia savo veiklos ataskaitas tiesioginiam vadovui.

VI SKYRIUS

SKYRIAUS TURTO IR DOKUMENTŲ PERDAVIMAS
 
21. Priėmus sprendimą atleisti Skyriaus vedėją ar kitą Skyriaus darbuotoją iš pareigų, atleidžiamas asmuo turtą ir dokumentus perduoda Savivaldybės administracijos direktoriaus nustatyta tvarka.

 

VII SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
 

22. Skyriaus nuostatai tvirtinami, keičiami arba pripažįstami netekusiais galios Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu.

___________________
DV-52

