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VARĖNOS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS 

DIREKTORIUS

ĮSAKYMAS

DĖL VARĖNOS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS SOCIALINIŲ IŠMOKŲ SKYRIAUS NUOSTATŲ PATVIRTINIMO
2024 m. vasario 7 d. Nr. DV-73
Varėna

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 34 straipsnio 6 dalies 2 punktu, Varėnos rajono savivaldybės administracijos nuostatų, patvirtintų Varėnos rajono savivaldybės tarybos 2012 m. balandžio 24 d. sprendimu Nr. T-VII-394 „Dėl Varėnos rajono savivaldybės administracijos nuostatų patvirtinimo“, 28.2 papunkčiu bei atsižvelgdama į Varėnos rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2024 m. sausio 18 d. įsakymą Nr. DV-27 „Dėl Varėnos rajono savivaldybės administracijos struktūros patvirtinimo“:
1. T v i r t i n u Varėnos rajono savivaldybės administracijos Socialinių išmokų skyriaus nuostatus (pridedama).

2. Nustatau, kad šis įsakymas įsigalioja 2024 m. kovo 1 d.
Administracijos direktorė






Vilma Miškinienė
Socialinės paramos skyriaus vedėja

Dalia Stankevičiūtė

2024-02-07

PATVIRTINTA


Varėnos rajono savivaldybės administracijos 


direktoriaus 2024 m. vasario 7 d. įsakymu 

Nr. DV-73
VARĖNOS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS 
SOCIALINIŲ IŠMOKŲ SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Šie nuostatai reglamentuoja Varėnos rajono savivaldybės administracijos Socialinių išmokų skyriaus (toliau – Skyrius) uždavinius, funkcijas, teises, darbo organizavimą ir atsakomybę.

2. Skyrius yra Varėnos rajono savivaldybės (toliau – Savivaldybė) administracijos struktūrinis padalinys, finansuojamas iš Savivaldybės biudžeto ir Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto Savivaldybės administracijai Socialinės apsaugos plėtojimo, skurdo bei socialinės atskirties mažinimo programai vykdyti skirtų lėšų. Skyrius tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Savivaldybės administracijos direktoriui.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos ir kitais įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro įsakymais bei kitais norminiais teisės aktais, Savivaldybės tarybos veiklos reglamentu, Savivaldybės tarybos sprendimais, Savivaldybės mero potvarkiais, Savivaldybės administracijos nuostatais, Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtintais vidaus teisės aktais ir šiais nuostatais.

4. Skyrius nėra juridinis asmuo. Skyrius turi blanką ir apvalų antspaudą su įrašu „Varėnos rajono savivaldybės administracija Socialinių išmokų skyrius“, raštų blanką su Varėnos miesto herbu ir Skyriaus pavadinimu. Skyriaus buveinės adresas: Vytauto g. 12, 65184 Varėna.

II SKYRIUS 
UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Skyriaus uždaviniai yra:

5.1. užtikrinti valstybės garantuojamos piniginės socialinės paramos teikimą Lietuvos Respublikos įstatymų, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimų, Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro įsakymų, Savivaldybės tarybos sprendimų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka;

5.2. rinkti informaciją apie įvairių socialinių grupių padėtį, prognozuoti socialinės paramos poreikį.
6. Skyrius atlieka šias funkcijas:

6.1. konsultuoja ir teikia informaciją Savivaldybės institucijoms, struktūriniams padaliniams bei gyventojams Skyriaus veiklos klausimais; 

6.2. priima ir teisės aktų nustatyta tvarka nagrinėja asmenų prašymus dėl piniginės socialinės paramos, išmokų vaikams, tikslinių kompensacijų, paramos mirties atveju, socialinės paramos mokiniams, išmokos už komunalines paslaugas neįgaliesiems, kurie yra pripažinti nedarbingais ir kurių šeimose nėra darbingų asmenų, vienkartinės kompensacijos asmenims, sužalotiems atliekant būtinąją karinę tarnybą sovietinėje armijoje, ir šioje armijoje žuvusiųjų šeimoms, vienkartinės pašalpos ginkluoto pasipriešinimo (rezistencijos) dalyviams – kariams savanoriams ir lėšų jiems laidoti, valstybės paramos žuvusių pasipriešinimo 1940−1990 metų okupacijoms dalyvių šeimoms, kompensacijų už šildymą, karštą vandenį, geriamąjį vandenį ir kitas paslaugas nepriklausomybės gynėjams, nukentėjusiems nuo 1991 m. sausio 11−13 d. ir po to vykdytos SSRS agresijos, bei jų šeimoms gavimo, teisės į kredito, paimto daugiabučiam namui atnaujinti (modernizuoti), ir palūkanų apmokėjimą, teisės dėl vietinės rinkliavos už komunalinių atliekų surinkimą iš atliekų turėtojų ir atliekų tvarkymą lengvatai nustatymo (toliau – išmokos);

6.3. priima Varėnos miesto gyventojų prašymus dėl materialinio nepritekliaus mažinimo programos teikiamos paramos ir perduoda juos Savivaldybės administracijos Socialinių paslaugų skyriui;

6.4. registruoja prašymus ir tvarko besikreipiančių asmenų (bendrai gyvenančių asmenų) duomenis išmokoms gauti Socialinės paramos apskaitos sistemoje „Parama“ (toliau – sistema „Parama“), Socialinės paramos šeimai informacinėje sistemoje (toliau – SPIS) ir kituose registruose bei valstybės informacinėse sistemose;
6.5. suveda asmenų (bendrai gyvenančių asmenų) valstybės įmonės Registrų centro teikiamus turto vertės duomenis į sistemą „Parama“; 
6.6. apskaičiuoja asmenų (bendrai gyvenančių asmenų) pajamas, teisės aktų nustatyta tvarka nustato asmens teisę į išmokas, išmokų dydžius, teikimo laikotarpius;

6.7. pagal suteiktus įgaliojimus priima sprendimus dėl išmokos skyrimo, neskyrimo, mokėjimo stabdymo, mokėjimo nutraukimo, mokėjimo perskaičiavimo, išmokų permokų nustatymo ir jų grąžinimo ar išskaičiavimo;

6.8. perduoda duomenis arba išsiunčia pažymas apie asmenų (bendrai gyvenančių asmenų) vidutines pajamas būsto šildymo išlaidų, išlaidų geriamajam ir išlaidų karštam vandeniui kompensacijas (toliau – kompensacijos) skaičiuojančioms įmonėms;
6.9. apskaičiuoja būsto šildymo ir (ar) karšto vandens ruošimo, naudojant kitokios energijos ar kuro rūšis, išlaidų kompensacijas;

6.10. išduoda pažymas, patvirtinančias būsto savininko (-ų) teisę į būsto šildymo išlaidų kompensacijas, apmokant kreditą ir palūkanas, tikrina bendrojo naudojimo objektų valdytojų ar Savivaldybės programos įgyvendinimo administratoriaus pateiktas paraiškas, perduoda patikrintas paraiškas apmokėti;
6.11. nustato teisę į vietinės rinkliavos už komunalinių atliekų surinkimą iš atliekų turėtojų ir atliekų tvarkymą kompensacijas;
6.12. administruoja paramos, nustatytos Lietuvos Respublikos socialinės paramos mokiniams įstatyme, skyrimą;
6.13. Įgyvendina Europos Sąjungos socialinės apsaugos reglamentų nuostatas, susijusias su išmokomis vaikams, išmokomis mirties atveju, tikslinėmis kompensacijomis. Teikia informaciją kitoms Europos sąjungos šalims Europos Sąjungos socialinės apsaugos reglamento įgyvendinimo klausimais;
6.14. teisės aktų nustatytais terminais ir tvarka informuoja asmenis raštu dėl išmokų skyrimo, neskyrimo, mokėjimo sustabdymo, mokėjimo nutraukimo, mokėjimo perskaičiavimo, išmokų permokų nustatymo ir jų grąžinimo ar išskaičiavimo bei kitų veiksmų;
6.15. išduoda pažymas apie paskirtas ir (ar) išmokėtas išmokas;
6.16. priima daugiavaikių motinų ir tėvų dokumentus Lietuvos Respublikos antrojo laipsnio valstybinėms pensijoms gauti ir parengia Savivaldybės administracijos teikimą Lietuvos Respublikos pirmojo ir antrojo laipsnio valstybinių pensijų skyrimo komisijai prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos;
6.17. teisės aktų nustatyta tvarka elektroniniu būdu teikia užklausas Varėnos rajono savivaldybės administracijos Socialinių paslaugų skyriui dėl bendrai gyvenančių asmenų arba vieno gyvenančio asmens gyvenimo sąlygų patikrinimo;

6.18. bendradarbiauja su Savivaldybės administracijos skyriais, Lietuvos valstybės ir savivaldybių institucijomis ir įstaigomis, nevalstybinėmis organizacijomis, užsienio valstybių institucijomis Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais;
6.19. Rengia Savivaldybės administracijos Socialinių paslaugų skyriaus socialinio darbo organizatoriams susirinkimus, mokymus, pasitarimus dėl gyventojų prašymų piniginei socialinei paramai gauti priėmimo bei teisės aktų, reglamentuojančių piniginės socialinės paramos teikimą, pakeitimų;

6.20. teikia duomenis migracijos tarnybai, antstolių kontoroms ir kitoms valstybinėms institucijoms, taikančioms lengvatas socialiai remtiniems asmenims, vadovaudamasis teisės aktų, reglamentuojančių asmens duomenų teisinę apsaugą, nuostatomis;
6.21. formuoja išmokų išmokėjimo dokumentus, rengia elektronines rinkmenas mokėjimams atlikti, teikia jas apmokėti;
6.22. administruoja ir eksploatuoja informacinę sistemą „Parama“, tvarko duomenų bazės sisteminius žinynus, vykdo naudotojų administravimą, inicijuoja technologinių procesų tobulinimą;

6.23. organizuoja Skyriaus dokumentų valdymą;

6.24. tikrina reikalingų dokumentų nuorašų tikrumą ir patvirtina juos;

6.25. Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais rengia ir derina Savivaldybės tarybos sprendimų, mero potvarkių ir Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymų projektus;

6.26. rengia viešųjų pirkimų dokumentus ir inicijuoja arba vykdo viešuosius pirkimus;

6.27. tvarko Skyriaus veiklos dokumentus, užtikrina tinkamą dokumentų saugojimą, naikinimą ir perdavimą į archyvą;

6.28. pildo darbo laiko apskaitos žiniaraščius;
6.29. dalyvauja rengiant, koreguojant ir įgyvendinant (pagal kompetenciją) Savivaldybės strateginį plėtros planą ir Savivaldybės veiklos planą;

6.30. dalyvauja komisijų, darbo grupių veikloje Skyriaus kompetencijos klausimais;

6.31. vykdo kitas įstatymų ir teisės aktų numatytas funkcijas.

III SKYRIUS

SKYRIAUS TEISĖS
7. Skyrius, įgyvendindamas jam pavestus uždavinius ir atlikdamas funkcijas, turi teisę:

7.1. gauti iš valstybės ir savivaldybių įstaigų, Savivaldybės administracijos padalinių informaciją, reikalingą Skyriaus uždaviniams įgyvendinti ir funkcijoms atlikti;

7.2. teikti pasiūlymus dėl Skyriaus darbo tobulinimo ir kitais klausimais;

7.3. kelti darbuotojų kvalifikaciją, dalyvauti seminaruose, konferencijose;

7.4. pasirinkti darbo metodus ir priemones Skyriaus uždaviniams ir funkcijoms įgyvendinti;

7.5. gavęs Savivaldybės administracijos direktoriaus įgaliojimą, atstovauti Savivaldybės administracijai valstybinėse institucijose, įstaigose bei užsienyje Skyriaus kompetencijos klausimais;

7.6. Skyrius turi kitas Lietuvos Respublikos teisės aktais numatytas teises.

IV SKYRIUS 
DARBO ORGANIZAVIMAS

8. Skyriaus veikla organizuojama vadovaujantis Savivaldybės tarybos patvirtintais strateginio planavimo dokumentais, Savivaldybės administracijos bei šiais nuostatais, Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtintais vidaus teisės aktais.
9. Skyriui vadovauja skyriaus vedėjas. Skyriaus vedėjas skiriamas į pareigas ir iš jų atleidžiamas teisės aktų nustatyta tvarka. Skyriaus vedėjas yra tiesiogiai pavaldus Savivaldybės administracijos direktoriui. 

10. Skyriaus vedėjo atsakomybę nustato Lietuvos Respublikos įstatymai ir kiti teisės aktai, šie nuostatai ir Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtintas jo pareigybės aprašymas.

11. Skyriaus vedėjas:

11.1. organizuoja Skyriaus darbą, paskirsto užduotis Skyriaus valstybės tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, kontroliuoja jų vykdymą ir atsako už Skyriui priskirtų uždavinių ir funkcijų vykdymą;

11.2. rengia ir derina Skyriaus pareigybių aprašymus, Skyriaus nuostatus;

11.3. pasirašo Skyriaus darbuotojų darbo laiko apskaitos žiniaraščius;

11.4. vertina Skyriaus darbuotojų tarnybinę veiklą;

11.5. atsiskaito Savivaldybės administracijos direktoriui už Skyriaus darbą;

11.6. teikia tiesioginiam vadovui siūlymus dėl klausimų, susijusių su Skyriaus veikla;

11.7. teikia tiesioginiam vadovui siūlymus dėl valstybės tarnautojų ir darbuotojų skatinimo, priedų ir priemokų skyrimo bei tarnybinių nuobaudų skyrimo;

11.8. pagal kompetenciją vykdo pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas ir kitus Savivaldybės administracijos direktoriaus, Savivaldybės tarybos pavedimus.

12. Laikinai nesant Skyriaus vedėjo, jo funkcijas atlieka Skyriaus vedėjo pavaduotojas.

13. Skyriaus valstybės tarnautojai į pareigas priimami ir atleidžiami iš tarnybos Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo, o darbuotojai – Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka. Juos skiria į pareigas, atleidžia iš jų, atlieka kitas personalo valdymo funkcijas Savivaldybės administracijos direktorius.
14. Skyriaus valstybės tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, pavaldūs Skyriaus vedėjui.

15. Skyriaus valstybės tarnautojų ir darbuotojų funkcijas nustato Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu patvirtinti jų pareigybės aprašymai.

V SKYRIUS 
VEIKLOS KONTROLĖ IR ATSAKOMYBĖ

16. Skyriaus veiklą kontroliuoja Savivaldybės administracijos direktorius.

17. Už Skyriaus veiklą atsako Skyriaus vedėjas.

18. Kiti Skyriaus valstybės tarnautojai ir darbuotojai atsako už pareigybių aprašymuose ir pareiginiuose nuostatuose nurodytų funkcijų vykdymą.

19. Skyriaus vedėjas nustatyta tvarka ir terminais arba pareikalavus atsiskaito ir teikia savo veiklos ataskaitas tiesioginiam vadovui. 

VI SKYRIUS 
TURTO IR DOKUMENTŲ PERDAVIMAS

20. Priėmus sprendimą atleisti skyriaus vedėją ar kitą skyriaus valstybės tarnautoją ar darbuotoją iš pareigų, atleidžiamas asmuo turtą ir dokumentus perduoda Savivaldybės administracijos direktoriaus nustatyta tvarka.
VII SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Skyriaus nuostatai tvirtinami, keičiami arba papildomi Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu.

_____________________

DV-73

