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VARĖNOS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS 

DIREKTORIUS

ĮSAKYMAS

DĖL VARĖNOS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS EKONOMIKOS IR TURIZMO SKYRIAUS NUOSTATŲ PATVIRTINIMO
2024 m. kovo 1 d. Nr. DV-135
Varėna

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 34 straipsnio 6 dalies 2 punktu, Varėnos rajono savivaldybės administracijos nuostatų, patvirtintų Varėnos rajono savivaldybės tarybos 2012 m. balandžio 24 d. sprendimu Nr. T-VII-394 „Dėl Varėnos rajono savivaldybės administracijos nuostatų patvirtinimo“, 28.2 papunkčiu bei atsižvelgdama į Varėnos rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2024 m. sausio 18 d. įsakymą Nr. DV-27 „Dėl Varėnos rajono savivaldybės administracijos struktūros patvirtinimo“:

1. T v i r t i n u Varėnos rajono savivaldybės administracijos Ekonomikos ir turizmo skyriaus nuostatus (pridedama).

2. P r i p a ž į s t u netekusiu galios Varėnos rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2016 m. birželio 7 d. įsakymą Nr. DV-676 „Dėl Varėnos rajono savivaldybės administracijos Ekonomikos ir turizmo skyriaus veiklos nuostatų tvirtinimo“ su visais pakeitimais ir papildymais.

Administracijos direktorė







Vilma Miškinienė
Ekonomikos ir turizmo skyriaus vedėja

Ilona Norkūnienė

2024-03-01
PATVIRTINTA

Varėnos rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 

2024 m. kovo 1 d. įsakymu Nr. DV-135

VARĖNOS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS 

EKONOMIKOS IR TURIZMO SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Varėnos rajono savivaldybės administracijos Ekonomikos ir turizmo skyriaus nuostatai (toliau – nuostatai) nustato Varėnos rajono savivaldybės (toliau – Savivaldybė) administracijos Ekonomikos ir turizmo skyriaus (toliau – Skyrius) statusą, uždavinius, funkcijas, teises ir pareigas, skyriaus atsakomybę ir darbo organizavimo tvarką. 
2. Skyrius yra Savivaldybės administracijos struktūrinis padalinys, steigiamas Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu, finansuojamas iš savivaldybės biudžeto, tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Savivaldybės administracijos direktoriui.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, įstatymais, Vyriausybės nutarimais, kitais teisės aktais, Savivaldybės tarybos sprendimais ir Savivaldybės tarybos veiklos reglamentu, Savivaldybės mero potvarkiais, Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtintais vidaus teisės aktais, Savivaldybės administracijos nuostatais  bei šiais nuostatais.

4. Skyrius neturi juridinio asmens statuso, tačiau turi antspaudą ir rašto blanką su skyriaus pavadinimu.

II SKYRIUS

skyriaus uždaviniai ir funkcijos
5. Skyriaus uždaviniai:

5.1. įgyvendinti Savivaldybės politiką turizmo, smulkiojo ir vidutinio verslo skatinimo, verslumo ugdymo, mažmeninės prekybos licencijavimo srityse, pagal kompetenciją teikti siūlymus Savivaldybės tarybai, Savivaldybės administracijai dėl šios politikos formavimo; 

5.2. užtikrinti Lietuvos Respublikos įstatymų bei kitų teisės aktų nuostatų, reglamentuojančių turizmo, smulkiojo ir vidutinio verslo plėtrą, licencijų (leidimų) išdavimą, prekybą viešose vietose, įgyvendinimą;

5.3. inicijuoti, plėtoti ir stiprinti savivaldybės bendradarbiavimo ryšius su užsienio šalių miestais partneriais;

5.4. rengti teisės aktus, reglamentuojančius prekybos ir paslaugų teikimo viešosiose vietose tvarką, vietinę rinkliavą už leidimus prekiauti ar teikti paslaugas bei individualios veiklos, kuria gali būti verčiamasi turint verslo liudijimą, fiksuoto dydžio pajamų mokestį; 
5.5. bendradarbiauti su asocijuotomis verslo struktūromis formuojant verslui palankią aplinką;

5.6. bendradarbiauti su asociacija Varėnos miesto vietos veiklos grupe įgyvendinant Varėnos miesto vietos plėtros strategijas.

6.  Skyrius, įgyvendindamas jam pavestus uždavinius, vykdo šias funkcijas: 

6.1. organizuoja ir koordinuoja smulkiojo ir vidutinio verslo plėtros skatinimo priemonių įgyvendinimą;

6.2. teikia konsultacijas ir metodinę pagalbą smulkiojo ir vidutinio verslo subjektams, skatina ūkio subjektus naudotis veikiančiais paramos verslui fondais ir programomis;

6.3. bendradarbiauja su Varėnos švietimo centro verslumo ugdymo specialistu planuojant ir įgyvendinant verslumo ugdymo veiklas;
6.4. rengia Savivaldybės tarybos sprendimų projektus dėl individualios veiklos, kuria gali būti verčiamasi turint verslo liudijimą, fiksuoto dydžio pajamų mokesčio nustatymo;
6.5. rengia ir teikia siūlymus Savivaldybės tarybai ir Savivaldybės administracijos direktoriui dėl prekybos ir paslaugų teikimo viešosiose vietose organizavimo bei rinkliavų už prekybą viešose vietose nustatymo;
6.6. organizuoja licencijų (leidimų) verstis mažmenine prekyba alkoholiniais gėrimais, tabako gaminiais, su tabako gaminiais susijusiais gaminiais, kelių transporto veikla išdavimą bei teikia nustatyta tvarka informaciją apie išduotas, papildytas, patikslintas ar panaikintas licencijas;

6.7. teisės aktų nustatyta tvarka rengia įspėjimus juridiniams asmenims apie galimą joms išduotų licencijų ir leidimų galiojimo sustabdymą, galiojimo panaikinimą;
6.8. organizuoja verslo asociacijų susitikimus su Savivaldybės vadovais, specialistais ir įstaigų atstovais;
6.9. planuoja ir įgyvendina turizmo rinkodaros priemones;

6.10. koordinuoja Varėnos švietimo centro turizmo informacijos specialisto veiklą;

6.11. pagal kompetenciją inicijuoja ir įgyvendina projektus, finansuojamus Europos Sąjungos fondų, valstybės, tarptautinių ar kitų investicijų fondų ir programų lėšomis, arba bendradarbiauja juos rengiant bei įgyvendinant;
6.12. užmezga ir koordinuoja Savivaldybės bendradarbiavimo ryšius su užsienio miestais partneriais ir tarptautinėmis organizacijomis;

6.13. organizuoja užsienio miestų partnerių ir tarptautinių organizacijų delegacijų vizitus, rengia vizitų programas, dalyvauja organizuojat oficialių Savivaldybės delegacijų išvykimą į užsienį;
6.14. organizuoja leidimų naudoti Varėnos krašto prekės ženklą išdavimą fiziniams ir juridiniams asmenims, prekės ženklo viešinimo kampanijas, vykdo reprezentacinių prekių su prekės ženklu užsakymus;

6.15. organizuoja asociacijos Varėnos miesto vietos veiklos grupės kolegialių organų posėdžius, teikia konsultacijas dėl Varėnos miesto vietos plėtros strategijos rengimo ir įgyvendinimo;

6.16. administruoja socialinio tinklo „Facebook“ paskyrą „Verslas Varėnoje“, skelbia ir atnaujina informaciją joje;

6.17. inicijuoja, rengia Skyriaus viešųjų pirkimų planą, kitus dokumentus ir teikia juos derinti  nustatyta tvarka Savivaldybės administracijos padaliniui, atsakingam už viešuosius pirkimus;

6.18. pagal kompetenciją rengia Savivaldybės administracijos vardu sudaromų sutarčių projektus, kontroliuoja pasirašytų sutarčių vykdymą ir teikia ataskaitas apie jų vykdymą;
6.19. dalyvauja darbo grupių ir komisijų veikloje Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais;

6.20. dalyvauja ir atlieka supaprastintus viešuosius pirkimus pagal Skyriaus kompetenciją;

6.21. rengia Skyriaus dokumentacijos planą, tvarko dokumentus ir nustatytąja tvarka perduoda Skyriaus bylas Savivaldybės archyvui; 

6.22. dalyvauja rengiant Varėnos rajono savivaldybės strateginį veiklos planą, strateginį plėtros planą ir ataskaitas apie jų vykdymą;
6.23. rengia Skyriaus metinį veiklos planą ir ataskaitą apie jo vykdymą;

6.24. analizuoja ir sistemina Skyriaus veiklai aktualią informaciją;
6.25. pagal kompetenciją nustatyta tvarka nagrinėja fizinių ir juridinių asmenų prašymus, skundus ir siūlymus;

6.26. pagal kompetenciją rengia Savivaldybės tarybos sprendimų, Savivaldybės mero potvarkių, Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymų ir kitų dokumentų projektus;

6.27. pagal kompetenciją rengia ir skelbia informaciją Savivaldybės interneto svetainėje;

6.28. vykdo kitas teisės aktų nustatytas funkcijas ir Savivaldybės administracijos direktoriaus pavedimus.

III SKYRIUS
SKYRIAUS TEISĖS IR PAREIGOS

7. Skyrius turi teisę:

7.1. gauti iš Savivaldybės administracijos struktūrinių padalinių ir kitų viešąsias paslaugas teikiančių įstaigų vadovų informaciją ir dokumentus, reikalingus pavestoms funkcijoms vykdyti, sprendimų, potvarkių, kitų dokumentų projektams rengti;
7.2. teikti Savivaldybės administracijos direktoriui pasiūlymus Skyriaus kompetencijos klausimais;

7.3. teisės aktų nustatyta tvarka teikti fiziniams ir juridiniams asmenims informaciją pagal Skyriaus kompetenciją;

7.4. suderinus su kitų Savivaldybės administracijos padalinių vadovais, pasitelkti kitų Savivaldybės administracijos padalinių specialistus sprendimų ir kitų dokumentų projektams rengti;
7.5. turėti kitas Lietuvos Respublikos teisės aktais numatytas teises.

8. Skyriaus pareigos:

8.1. įgyvendinti įstatymus ir Vyriausybės nutarimus, nereikalaujančius Savivaldybės institucijų sprendimo;

8.2. vykdyti Savivaldybės tarybos sprendimus, Savivaldybės mero potvarkius, Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymus Skyriaus kompetencijos klausimais;

8.3. užtikrinti Skyriaus uždavinių ir funkcijų įgyvendinimą.

IV SKYRIUS
skyriaus darbo organizavimas

9. Skyriaus veikla organizuojama vadovaujantis Savivaldybės tarybos patvirtintais strateginio planavimo dokumentais, Savivaldybės administracijos bei šiais nuostatais, Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtintais vidaus teisės aktais.

10. Skyriui vadovauja Skyriaus vedėjas. Skyriaus vedėjas skiriamas į pareigas ir iš jų atleidžiamas teisės aktų nustatyta tvarka. 

11. Skyriaus vedėjo funkcijas ir atsakomybę nustato Lietuvos Respublikos įstatymai ir kiti teisės aktai, šie nuostatai ir Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtintas jo pareigybės aprašymas.

12. Skyriaus vedėjas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Savivaldybės administracijos direktoriui. Skyriaus darbuotojai tiesiogiai pavaldūs ir atskaitingi Skyriaus vedėjui.
13. Skyriaus vedėjas: 

13.1. organizuoja Skyriaus darbą – paskirsto užduotis valstybės tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartį (toliau – darbuotojams), kontroliuoja jų vykdymą ir atsako už Skyriui priskirtų uždavinių ir funkcijų vykdymą;

13.2. teikia tiesioginiam vadovui siūlymus dėl klausimų, susijusių su Skyriaus veikla, svarstymo Savivaldybės taryboje;

13.3. teikia tiesioginiam vadovui siūlymus dėl Skyriaus darbo gerinimo, valstybės tarnautojų ir darbuotojų skatinimo priemokų ir tarnybinių (drausminių) nuobaudų skyrimo;

13.4. pagal įgaliojimą savo kompetencijos klausimais atstovauja Varėnos rajono savivaldybės interesams;

13.5. pagal kompetenciją vykdo kitas pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas ir Savivaldybės administracijos direktoriaus, Savivaldybės tarybos pavedimus.

14. Laikinai nesant Skyriaus vedėjo, Skyriaus vedėjo funkcijas, nustatytas valstybės tarnautojo pareigybės aprašyme, atlieka Savivaldybės administracijos direktoriaus paskirtas valstybės tarnautojas. 
15. Skyriaus valstybės tarnautojai į pareigas priimami ir atleidžiami iš tarnybos Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo, o darbuotojai – Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka. Juos skiria į pareigas, atleidžia iš jų, atlieka kitas personalo valdymo funkcijas Savivaldybės administracijos direktorius.

16. Skyriaus valstybės tarnautojų ir darbuotojų funkcijas nustato Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu patvirtinti jų pareigybių aprašymai.
V SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS KONTROLĖ IR ATSAKOMYBĖ
 

17. Skyriaus veiklą kontroliuoja Savivaldybės administracijos direktorius.

18. Už Skyriaus veiklą atsako Skyriaus vedėjas.

19. Kiti Skyriaus valstybės tarnautojai ir darbuotojai atsako už pareigybių aprašymuose nurodytų funkcijų tinkamą vykdymą.

20. Skyriaus vedėjas nustatyta tvarka ir terminais arba pareikalavus atsiskaito ir teikia savo veiklos ataskaitas tiesioginiam vadovui.

 

VI SKYRIUS
SKYRIAUS TURTO IR DOKUMENTŲ PERDAVIMAS
 
21. Priėmus sprendimą atleisti Skyriaus vedėją ar kitą Skyriaus valstybės tarnautoją ar darbuotoją iš pareigų, atleidžiamas asmuo turtą ir dokumentus perduoda Savivaldybės administracijos direktoriaus nustatyta tvarka.

 

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
 

22. Skyriaus nuostatai tvirtinami, keičiami arba papildomi Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu.

___________________
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