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PAGRINDINE INFORMACIJA

Keleivinis transportas Lietuvoje yra strategiSkai svarbi tkio Saka, glaudziai susijusi su
visuomeneés poreikiais ir ekonomikos raida. Jis apima jvairias transporto priemones, tokias kaip
autobusai, troleibusai, traukiniai. Si sritis turi didZiule socialing ir ekonoming reik§me, nes uZtikrina
gyventojy juduma, padeda iSlaikyti darbo rinkos mobilumg ir mazina socialing atskirt;.

Keleivinis transportas Lietuvoje yra gyvybiskai svarbus, nes jis:

o Uztikrina susisiekimg tarp miesty, miesteliy ir kaimo vietoviy.

o Suteikia galimyb¢ Zzmonéms nuvykti j darba, mokymo jstaigas, gydymo jstaigas, kultiirinius
renginius.

o Skatina Zmones naudotis vieSuoju transportu vietoje individualiy automobiliy.

o Prisideda prie ekologijos ir aplinkosaugos, mazindamas iSmetamyjy dujy kieki.

e Suteikia lengvatas tam tikroms gyventojy grupéms, taip padédamas spresti socialinius
klausimus.

Lietuvoje galioja Transporto lengvaty jstatymas, kuris leidzia tam tikroms gyventojy grupéms
naudotis vie$uoju transportu nemokamai arba su 50 % ir 80 % nuolaidomis. Sios lengvatos
dazniausiai taikomos:

e Senjorams
o Nejgaliesiems
o Studentams ir moksleiviams

Tai padeda mazinti socialing atskirtj, skatina Zmoniy mobilumg ir uZtikrina, kad vieSasis
transportas biity prieinamas visiems visuomenés nariams.

Taip pat galima akcentuoti, kad keleivinis transportas padeda spresti svarby uzdavinj — kuo
geriau patenkinti gyventojy poreikius, suteikti visapusiSka informacijg apie paslaugas ir marSrutus,
uztikrinti saugy ir savalaikj keleiviy ir moksleiviy vezima.

Varénos valstybinis autobusy parkas buvo jregistruotas 1992 m. sausio 2 d. Varénos
savivaldybés rejestro tarnyboje, 1995 m. liepos 20 d. reorganizuotas j uzdargja akcing bendrove
,»Varénos autobusy parkas‘ — toliau Bendrové.

Bendrovés steigéjas ir vienintelis akcininkas yra Varénos rajono savivaldybe¢, kuriai priklauso
100 procenty bendroveés akcijy. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 251 211 Eur, vienos akcijos verte

— 18,83 Eur.
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Pagrindiné Bendrovés veikla — keleiviy vezimas autobusais vietinio (priemiestinio) bei

tolimojo reguliaraus susisiekimo keliy transporto marsrutais.

Kita veikla:
o transporto priemoniy techninés prieziiiros ir remonto darbai;
o autobusy nuoma uzsakomaisiais marsrutais;

o siunty gabenimas autobusais.

BENDROVES VALDYMAS

Varénos rajono savivaldybés mero 2023 m. spalio 23 d. potvarkiu Nr. MV — 368 ,.Dél
Uzdarosios akcinés bendrovés ,,Varénos autobusy parkas® valdybos atSaukimo*™ nuo 2023 m.
lapkricio 1 d. valdyba Bendrovéje nesudaroma. Bendrovés valdymo organai yra:

e visuotinis akcininky susirinkimas;

e vienasmenis valdymo organas — Bendrovés direktorius.

VISUOTINIS AKCININKU SUSIRINKIMAS

DIREKTORIUS

SAUGOS IR SVEIKATOS

INZINIERIUS-MECHANIKAS
TARNYBOS VADOVAS

‘ VYR. BUHALTERIS

e Automechanikas-Saltkalvis e Buhalteris
e Autoelektrikas e Vadybininkas
e Suvirintojas e Viesyjy pirkimy

o Saltkalvis specialistas

e Vairuotojas-konduktorius * Autobusy stoties

. . administratorius
e Pagalbinis darbininkas

1 pav. UAB ,,Varénos autobusy parkas” organizacin¢ valdymo struktiira
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INFORMACIJA APIE BENDROVES DARBUOTOJUS

2025 m. Bendrovéje dirbo 32 darbuotojai, i§ jy 2 administracijos darbuotojai, 4 techniniai
darbuotojai ir 26 darbuotojai, kurie vykdo pagrindinius (keleiviy vezimo), remonto darbus, teikia
paslaugas rajono gyventojams. Jmonés darbuotojy vidutinis darbo uzmokestis 2025 m. buvo
1489 Eur neatskaic¢ius mokesciy, vairuotojy — konduktoriy — 1536 Eur. 2025 m. bendrovéje dirbo
15 vairuotojy-konduktoriy, i$§ kuriy 5 darbuotojai yra pensijinio amziaus.

Viena didziausiy personalo srities problemy — vairuotojy-konduktoriy, kurie sudaro daugiau
nei pus¢ visy Bendrovés darbuotojy, trikumas, ir Bendroveje dirbanciy vairuotojy-konduktoriy
amziaus vidurkio augimas (2025 m. vidutinis amziaus vidurkis sudaré 58 metus).

Bendrovés vairuotojai turi buiti aukStos kvalifikacijos specialistai, gebantys ne tik
profesionaliai vairuoti jvairiy markiy ir amziaus autobusus, bet ir uztikrinti jy techning priezitirg bei
atsakingai bendrauti su keleiviais. Klienty aptarnavimo kultlira yra svarbi vieSojo transporto
paslaugy dalis, todél vairuotojai privalo biiti mandagiis, paslaugis, gebéti spresti nestandartines
situacijas bei uztikrinti keleiviy saugumg kelionés metu. Pagrindiné priezastis, leidZianti neprarasti
kvalifikuoty ir gabiy vairuotojy konkuruojant su Lietuvos vezimo jmonémis, yra atlyginimy dydis
bei darbo salygy patrauklumas. Vis délto, pastaraisiais metais pastebima, kad jauni vairuotojai
neskuba jsilieti | vieSojo transporto sektoriy. Tam jtakos turi keletas pagrindiniy veiksniy:
vairuotojy darbas daznai apima ankstyvus rytus bei savaitgalines keliones, o tarptautiniy pervezimy
Jmonges neretai siiilo didesnius atlyginimus nei vietinio vieSojo transporto sektorius. Tod¢l biitina
nuolat perziuréti darbo uzmokesCio sistemg ir ieSkoti galimybiy ja optimizuoti, kad darbas

Bendrovéje biity konkurencingas ir patrauklus.
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INFORMACIJA APIE BENDROVES VEIKLOS REZULTATUS

2025 m. gruodzio 31 d. Bendrovés transporto parkg sudaré¢ 14 autobusy ir 1 mikroautobusas.

Ataskaitiniais metais buvo nupirktas vienas

> MAN MERCUS* markés autobusas.

2025 gamybos

mety, 20 sédimy viety

AUTOBUSAI

1. | IVECO 95E 18 1999 26 32
2. | MB O 815 VARIO 2002 23 25
3. | MB515CDI 2007 18 23
4. | FORD TRANSIT 2007 18 17
5. | MB 0 510 TOURINO 2008 17 39
6. | MB O 510 TOURINO 2009 16 39
7. | MB 518 SPRINTER 2010 15 19
8. | VW CRAFTER 2010 15 22
9. | MB 516 SPRINTER 2011 14 22
10. | MB 818 D 2012 13 32
11. | MB 516 SPRINTER 2014 11 22
12. | VW CRAFTER 2014 11 21
13. | MB SPRINTER 2021 4 19
14. | MAN MERCUS 2025 0 20
MIKROAUTOBUSAI

1. | VW TRANSPORTER 2007 18 g+1

1 lentelé. UAB ,,Varénos autobusy parkas® transporto priemoniy saraSas.
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Transporto parko pasiskirstymas
pagal amziy

M iki 10 m.
M iki 20 m.

Hvirs 20 m.

1 diagrama. Transporto parko pasiskirstymas pagal amziy.

Siekiant gerinti teikiamy paslaugy kokybe ir atitikti keleivinio transporto priemonéms
keliamus reikalavimus, Bendrovei biitina atnaujinti transporto parka. Siuo metu didzioji dalis
autobusy yra seni, todé¢l jy eksploatacinés iSlaidos nuolat didéja dél dazny gedimy, didesnio kuro
suvartojimo ir brangstancios techninés prieziiiros. Reguliarus transporto priemoniy atnaujinimas ne
tik uztikrinty ekonomiskesnj ir efektyvesnj veiklos vykdyma, bet ir prisidéty prie paslaugy kokybés
gerinimo.

Atsizvelgiant | aplinkosaugos reikalavimus ir transporto sektoriuje vykstancias tendencijas,
Bendrove turéty siekti kasmet jsigyti bent po vieng ekologiska, netarSig ar maZziau tarSig transporto
priemong. Tai sumazinty eksploatacines ilaidas, prisidéty prie CO2 emisijy mazinimo bei pagerinty
keleiviy komforta, nes moderniis autobusai uztikrina geresnes kelionés salygas.

Nuo 2022-11-01 jsigaliojo Lietuvos Respublikos transporto veiklos pagrindy jstatymo 11 str.
21 dalis, kuri numato, kad vieSojo transporto priemonés, vezancios keleivius automobiliy ir vidaus
vandeny keliais, turi biiti pritaikytos nejgaliesiems ir riboto judumo asmenims. Tokiose transporto
priemongése privaloma jrengti informavimo sistemas (garsiniai praneSimai, Svieslentés su marsruto
informacija), mobilumo uztikrinimo priemones (specialiis keltuvai ar rampos nejgaliesiems), saugy
vykimg uZtikrinancias priemones (specialios sédimos vietos, turéklai). Dél 1éSy trikumo,
Bendrové Siuo metu neturi galimybiy jsigyti autobuso, pritaikyto nejgaliesiems ir riboto judumo

asmenims.
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2025 m. Bendrove aptarnavo 17 reguliariy marSruty, 1§ jy: 15 — priemiestiniy, 2 —

tarpmiestiniai. Bendras marsruty ilgis — 1 658 km, priemiestiniy — 1282 km, tarpmiestiniy — 376

km.
Autobusy bendroji rida — 533,1 tiikst. km, i§ jy: tarpmiestiniais marsrutais — 95,8 tukst. km,

priemiestiniais marSrutais — 359,6 tiikst. km, uzsakomaisiais marSrutais — 77,7 tukst. km. Bendroji

keleivinio transporto rida, palyginti su 2024 m., sumazéjo 20,6 tukst. km.

Transporto ridos pokytis

368,4

359,6

1311

tukst. km.

95,8
77,7

2025 m. 2024 m.

54,2

B Tarpmiestiniai marsrutai M Priemiestiniai marsrutai B UZsakomiegji marsrutai

2 diagrama. UAB ,,Varénos autobusy parkas* autobusy bendrosios ridos pokytis.

Bendrovés transportu vezta 112 838 keleiviai. 2025 m. vezta 9 820 keleiviais maziau negu
2024 m.
Keleiviy srautas

122658
112838

2025 m. 2024 m.

3 diagrama. UAB ,,Varénos autobusy parkas* keleiviy srauto pokytis.
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2025 m. priemiestiniais marsrutais vezta 98 103 keleiviai. 2025 m. vezta 5 889 keleiviy

maziau negu 2024 m.

2021 m. gruodzio 28 d. Varénos rajono savivaldybeés taryba priémé sprendimg Nr. T-1X-824
,»Deél nemokamo keleiviy vezimo reguliaraus vietinio (priemiestinio) susisiekimo autobusy
marsrutais Varénos rajono savivaldybéje®. Nuo 2022 m. vasario 1 d. UAB Varénos autobusy parko
autobusais vietinio (priemiestinio) reguliaraus susisiekimo marSrutais Varénos rajono gyventojai
vezami nemokamai.

Kaimiskose vietovése ir mazesniuose miesteliuose viesasis transportas daznai yra vienintelis
susisiekimo biidas vyresnio amziaus zmonéms, moksleiviams ir socialiai pazeidziamiems
gyventojams. Mokiniy vasaros atostogy metu, sumazinus vietinio susisieckimo marSruty reisy
skaiCiy, vaziuojant ne visomis savaités dienomis, retesni reisai gali reiksti §iy gyventojy socialing
atskirtj ir sunkesne prieiga prie paslaugy (sveikatos priezitros, parduotuviy, kultiiriniy renginiy ir
kt.). Keleiviai, ypa¢ tie, kurie neturi alternatyviy transporto priemoniy, gali pereiti prie kity

sprendimy — pavyzdziui, pradéti naudotis nuosavu transportu ar tiesiog atsisakyti tam tikry kelioniy.

Priemiestiniy marsruty keleiviy skaicius
103992
98103
2025 m. 2024 m.

4 diagrama. Keleiviy struktiiros pokytis priemiestiniuose marSrutuose.
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2025 m. tarpmiestiniais marSrutais vezta 14 735 keleiviai, i$ jy: 228 moksleiviai, 7 934
keleiviai, turintys vaziavimo lengvatas, 6 573 keleiviai, isigij¢ bilietus be vaziavimo nuolaidy.
2025 m. buvo vezta 3 931 keleiviu maziau negu 2024 m., kadangi 2025 m. buvo nutrauktas

tarpmiestinio susisiekimo marsSrutas Varéna-Kaunas.

Tarpmiestinty marsruty keleiviy skaicius

9139 9183
7934
6573
W 2025 m.
m 2024 m.
228 344
———
Moksleiviai Lengvatininkai Kiti keleiviai

5 diagrama. Keleiviy struktiiros pokytis tarpmiestiniuose marsrutuose.

Varénos autobusy stoties kasoje teikiamos Sios paslaugos: prekiaujama iSankstiniais ir tos
dienos tolimojo susisiekimo marSruty autobusy bilietais. Uz autobusy bilietus keleiviai gali
atsiskaityti ne tik grynaisiais pinigais, bet ir banko kortele. Taip pat autobusy stotyje teikiamos
siunty gabenimo autobusais paslaugos. Si populiari paslauga garantuoja klientams skuby ir saugy
siunty gabenimg marsrutiniais autobusais. Siuntos siuntéjui ar gavéjui nereikia laukti atvykstancio
autobuso — siuntin] galima priduoti arba atsiimti kiekvienam patogiu laiku. Kad Zmonéms biity
patogiau, siunty skyrius dirba kiekvieng dieng (ir savaitgaliais). Be biliety pardavimo ir siunty
gabenimo, keleiviai gali naudotis laukimo sale, kurioje yra patogios sédimos vietos, informaciniai
stendai su tvarkaraSciais bei skelbimais apie marsSruty pasikeitimus. Stoties kasos darbuotojai teikia
18samig informacijg apie autobusy marSrutus, biliety kainas bei papildomas paslaugas. Taip pat
autobusy stotyje jrengti vieSieji tualetai, bagaZzo saugojimo kamera, kur keleiviai gali palikti savo
daiktus trumpesniam ar ilgesniam laikotarpiui. Keliautojai, laukiantys savo autobuso, gali naudotis
nemokamu belaidziu internetu, o tam tikrose stoties vietose yra galimybé pasikrauti mobiliuosius

telefonus ir kitus elektroninius prietaisus.
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Varénos autobusy stotis siekia uztikrinti patogy ir sklandy keleiviy aptarnavima, todél nuolat
gerina teikiamy paslaugy kokybe bei plecia jy spektra.

2025 m. buvo jsigyti autobusy marSruty eismo tvarkara$¢iy skaitmeniniai informaciniai
ekranai. Ekranai sumontuoti autobusy laukiamojoje sal¢je ir perone, siekiant uztikrinti keleiviy
informavimg apie autobusy iSvykimo laikus, marSrutus, perony numerius ir galimus tvarkarasc¢iy
pasikeitimus realiuoju laiku. Idiegti informaciniai ekranai prisideda prie keleiviy aptarnavimo
kokybés gerinimo, didina informacijos prieinamumga ir aiSkuma, leidZia operatyviai pateikti aktualig

informacijg bei sumazina zmogiskyjy klaidy tikimybe.
EKONOMINIAI RODIKLIAI

UAB ,Varénos autobusy parkas“ 2025 m. veiklos pajamos su nuostolingy marSruty
kompensavimo pajamomis buvo 872,4 tiikst. Eur, 0 2024 m. — 804,1 tiikst. Eur. Bendrove 2025 m.
daugiausia pajamy gavo uz autobusy nuoma 105,9 tikst. Eur, keleiviy vezima 58,1 tukst. Eur,
nuostolingy marSruty kompensavimo pajamos 658,5 tikst. Eur, pajamos uz siunty vezimg 13,6
tikst. Eur, uz remonto paslaugas — 9,7 tikst. Eur, kitos pajamos: uz jvaziavimus | Varénos AS —
22,3 tikst. Eur, komisinis atlyginimas uz biliety pardavima kitiems autobusy parkams — 2,6 tukst.
Eur, kitos pajamos — 1,7 tukst. Eur.

2025 m. UAB ,,Varénos autobusy parkas® islaidos buvo 867,0 tiikst. Eur. Palyginti su 2024
m., bendrovés iSlaidos padidéjo 44,8 tiikst. Eur, 1§ kuriy didZiausig iSlaidy dalj sudaré iSlaidos darbo
uzmokesciui 589,7 tukst. Eur, degaly sagnaudos 97,9 tukst. Eur, transporto amortizacijos sgnaudos
41,2 tukst. Eur, sgnaudos atsarginéms dalims ir medziagoms 45,7 tikst. Eur. Kitos sagnaudos mazai

pakito.

Pajamy 1r 1Slaidy palyginimas, tikst. Eur
872,4

867,0
822,2 ® Pajamos
804.1 I m [3laidos
2025 m. 2024 m.

6 diagrama. Pajamy ir i§laidy palyginimas.
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2025 m. priemiestiniy marSruty nuostoliy kompensavimui gauta 658,5 tiikst. Eur, tuo paciu
laikotarpiu 2024 m. — 594,1 tikst. Eur. 2025 m., palyginus su 2024 m., nuostolingy marsruty

kompensavimo pajamy buvo gauta 64,4 tikst. Eur daugiau.

2025 m. tarpmiestiniy marsruty pajamos buvo 58,1 tiikst. Eur, tuo paciu laikotarpiu 2024 m. —
75,4 tikst. Eur. Atitinkamai 2025 m. pajamy buvo gauta 17,3 tukst. Eur maziau, kadangi dél mazo

keleiviy srauto buvo nutrauktas tarpmiestinio susisiekimo marsSrutas Varéna-Kaunas.

2025 m. priemiestiniy marSruty islaidos buvo 633,7 tukst. Eur, tuo paciu laikotarpiu 2024 m.
— 566,4 tukst. Eur. Atitinkamai 2025 m. iSlaidos padidéjo 67,3 tikst. Eur. Kadangi 2025 m.
tarpmiestiniy marSruty reisy skai¢ius sumazéjo, didesné sanaudy dalis atiteko vietiniams
(priemiestiniams) marSrutams.

2025 m. tarpmiestiniy marSruty islaidos buvo 146,5 tukst. Eur, tuo paciu laikotarpiu 2024 m.
—176,3 tukst. Eur. Atitinkamai 2025 m. i$laidos sumazgjo 29,8 tukst. Eur, palyginus su 2024 m.

ISlaidy palyginimas pagal marsrutus, tukst. Eur

633,7

566,4

146,5

2025 m. 2024 m.

B Priemiestiniai marSrutai W Tarpmiestiniai marsrutai

7 diagrama. Marsruty islaidy pokytis.

2025 m. gruodzio 31 d. bendrovés mokétinos sumos buvo 17,7 tukst. Eur. Didziausi
jsiskolinimai: UAB Circle K Lietuva uz degalus — 9,9 tukst. Eur, uz atsargines dalis, medZziagas ir
komunalines paslaugas — 4,7 tukst. Eur, AB ,Lietuvos draudimas — 2,2 tiukst. Eur, UAB
»KAUTRA* uz paslaugas — 0,9 tukst. Eur.
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2025 m. bendrové pirko 2025 m. gamybos MAN MERCUS markés autobusg, kurio kaina
119,6 tukst. Eur su PVM. Bendrové uz autobusg savo 1éSomis sumokejo 17,9 tiikst. Eur, likusi dalis
—101,7 tukst. Eur, padengta AB Artea banko paskola. 2025 m. gruodzio 31 d. skola bankui sudaré
122,6 tukst. Eur.

Isiskolinimy pridétinés vertés mokescio, gyventojy pajamy mokescio, ,,Sodros* mokescio —

2025 m. neturéta. Per 2025 m. atlyginimai bendrovés darbuotojams buvo iSmokeéti laiku.

2025 m. gruodzio 31 d. gautinos sumos buvo 34,9 tikst. Eur. Didziausia skola (28,7 tukst.
Eur) — Varénos rajono savivaldybés - uz bendrovés keleivinio transporto paslaugas rajono
gyventojams, 3,8 tukst. Eur — UAB ,,Druskininky autobusy parkas“ uz parduotus kelionés bilietus
keleiviams, 1,5 tikst. Eur - Lietuvos transporto saugos administracija uz transporto lengvatas
turinCiy keleiviy vezima tolimojo susisiekimo marsrutais, kitos gautinos sumos — 0,9 tiikst. Eur.

UAB ,,Varénos autobusy parkas‘ transporto paslaugy vidutiné savikaina vykdant priemies¢io
marsrutus 2025 m. buvo 1,74 Eur, 2024 m. — 1,54 Eur uz vieng kilometra. Vykdant tarpmiestinius

marSrutus — atitinkamai 2025 m. buvo 1,43 Eur, 2024 m. - 1,35 Eur uz vieng kilometra.

UAB ,,Varénos autobusy parkas* 2025 m. bendros veiklos rezultatas 5,4 tukst. Eur pelno.
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ISVADOS

Imonés pagrindinis tikslas ir uzdavinys — geresnis ir kokybiskesnis visuomenés apriipinimas
vieSuoju transportu.

Bendrovés problemos kiekvienais metais iSlieka tos pacios, nes sukurti pelningg vieSojo
keleivinio transporto sistemg yra labai sunku, kadangi neretai gaunamos pajamos yra mazesnés uz
veiklos sgnaudas.

Nuo 2022 m. vasario 1 d. UAB Varénos autobusy parko autobusais vietinio (priemiestinio)
reguliaraus susisiekimo marSrutais Varénos rajono gyventojai vezami nemokamai. Nemokamas
keleiviy vezimas skatino gyventojus rinktis vieSojo transporto paslaugas ir buvo dalinai

sprendziamos socialinés problemos neturintiems galimybés pasinaudoti transporto paslaugomis.

2025 metais bendrovéje buvo jdiegtas funkcionalus buhalterinés apskaitos programos
LRIVILE*“ modulis, skirtas transporto bei darbo laiko valdymui ir apskaitai. Sis modulis suteikia
galimybe efektyviau planuoti ir kontroliuoti transporto naudojima, sekti darbuotojy darbo laika,
automatizuoti apskaitos procesus bei uztikrinti tikslesnj duomeny valdymg. Be to, modulis
integruotas su kitomis apskaitos sistemos dalimis, todél duomenys yra apdorojami centralizuotai ir

realiuoju laiku. Tai leidZia priimti sprendimus, remiantis tikslia ir laiku pateikiama informacija.

Tolimojo reguliaraus susisiekimo autobusuose jdiegti du, iSmanieji kasos aparatai. Bendroveés
veikloje naudojami kasos aparatai teikia kasos kvity duomenis j naujgjj Valstybinés mokesciy
inspekcijos (VMI) administruojamg ISmaniyjy elektroniniy kasos aparaty (i.EKA) posistemj. Naujo
tipo kasos aparatai, kvity duomenis realiu laiku perduoda VMI, o juos naudojant kasos pajamy
apskaita tampa visiSkai skaitmenizuota — vietoje ranka pildomo ir saugomo popierinio kasos
operacijy zurnalo, i.EKA sistemoje automatiSkai formuojamas elektroninis.

2025 m. buvo jsigyti du iSmanieji autobusy tachografai. Sie tachografai sumontuoti

autobusuose, kurie vyks uzsakomaisiais reisais uz Lietuvos Respublikos riby.

Bendrové yra prisijungusi prie bendros biliety pardavimo sistemos ,B-linija®, todél
keleiviams sudaryta galimybé patogiai jsigyti bilietus internetu. Sis sprendimas padidina paslaugy
priecinamumg ir patoguma klientams, nes bilietus galima jsigyti bet kuriuo paros metu,
nepriklausomai nuo fiziniy pardavimo viety darbo laiko. Internetiné¢ prekyba taip pat leidZia
greiciau planuoti keliones ir pasirinkti tinkamiausig marSrutg bei laika. Be to, integracija su bendra
sistema uztikrina centralizuota biliety apskaita, leidzia realiuoju laiku stebéti pardavimy duomenis,

analizuoti keleiviy srautus bei operatyviai reaguoti | paklausos pokycius
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Bendrovés 2025 m. veiklos pajamos su nuostolingy marsruty kompensavimo pajamomis buvo

872,4 tikst. Eur, i8 jy kitos veiklos pajamos — 155,8 tiikst. Eur.

Bendrovés veiklos rezultatas — 5,4 tiikst. Eur pelno.

Analizuojant Bendrovés veiklos rodiklius ir situacija rinkoje, galima teigti, kad artimiausiu
metu Bendrovés darbo apimtys turéty iSlikti stabilios. Taciau sékmingg Bendroves veiklg gali
sutrikdyti keli svarbiis faktoriai:

e Pasengs ir susidévéjes autobusy parkas. Nors transporto priemonés buvo nuolat
atnaujinamos pagal finansines galimybes, dazniausiai buvo jsigyjami naudoti autobusai, todél jy
eksploatavimo sgnaudos auga, o techninés problemos gali turéti jtakos paslaugy kokybei.

e Minimalios algos didinimas, kuris tiesiogiai didina Bendrovés veiklos sanaudas ir gali turéti
jtakos biliety kainy politikai bei bendram finansiniam stabilumui.

e Degaly kainy svyravimai, turintys didelg jtaka vieSojo transporto veiklos iSlaidoms ir
ekonomiskam marsruty planavimui.

vykdomos veiklos. PrieSingai, 2026 m. Bendrovée sieks toliau gerinti vieSojo transporto paslaugy
kokybe, ypatingg démesj skiriant vietinio (priemiestinio) susisiekimo marSrutams bei

uzsakomiesiems reisams.
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PASIULYMAI 2026 M.

2026 m. Bendrové numato jgyvendinti Siuos plétros tikslus:

> Atnaujinti Bendrovés transporto priemoniy parka, pakeiciant susidévéjusius
autobusus naujesniais (1 vnt.).

> Vykdyti juridiniy asmeny ir mokykliniy autobusy techning priezitirg bei remonta,

siekiant gerinti transporto saugumg ir eksploatavimo trukme.

> Pletoti siunty gabenimo paslauga, siekiant didinti Sios veiklos apimtis ir patoguma
klientams.
> Dalyvauti rajono savivaldybés organizuojamuose ir kituose keleiviy vezimo

paslaugy pirkimo konkursuose, siekiant uztikrinti ilgalaikj pajamy stabilumg ir didinti Bendrovés
rinkos dalj.

> Didinti pajamas i§ autobusy nuomos paslaugy, geriau iSnaudojant turimg transporto
parka ir pasitlant lanks¢ias nuomos salygas.

> Irengti marSruty Svieslentes autobusy priekinio stiklo virSuje.

Sios iniciatyvos prisidés prie veiklos efektyvumo didinimo, geresniy paslaugy teikimo ir
keleiviy patirties gerinimo. Siekiant ilgalaikés sékmés, Bendrové nuolat stebés rinkos pokycius,
vertins keleiviy poreikius bei sieks pritaikyti sprendimus, gerinancius vieSojo transporto paslaugy

kokybe.

. o TG Geceed .
UAB Varénos autobusy parkas direktorius 1< Juozas Jaskonis
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